GOVERND DA PARAIBA

LEI N 3.909  de 1% de Julho de 19 77

Dispde sobre o ESTATUTO
DOS POLICIAIS-MILITARES DO ESTA-
DO DA PARATBA ¢ d& outras provi-
déncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO UA PARAIBA

Fago saber que o Podsr Legislativo decreta e eu
sanciono & seguinte L.ei:

ftulo

GENERALIDADES

Art. 19 ~ O presente Estatuto regula a situvagdio, obri
gacdes, deveres, direitos e prerrogativas dos paiiciais-miliﬁares ao
Estado da Paralba.

Art. 29 ~ A Policia Militar, subordinada, diretamente,
a0 Governador 4o Egtado e, operacionalmente, aa.Saeraﬁéria da Seguran
ga Piblica, & wuma instituiclo destinada i manutengio da ordem plblica
no Estado, sendo considerads forga auxiliar do Exército,

Art. 39 - Os integrantes da Policia Militar da Paraf-
ba, em razao da destinagdo constitucional da Corporacio e, em decor -
réncia das Lels vigentes, constituem uma categoria especisl de servi-
dores pliblicos estaduais e sio denominados policiais~militares,

8 19 ~ Os policiais-militares encontram—se em uma das
seguintes situacdes:

a) na ativas

I = Os policiais-militares de carreira;
IT -~ Os incluldos na Policia Militar, voluntariamente,
durante os prazos a gue se cbrigaram a servir;
III - Os componentes da reserva remuncrada, quando con-
vocados: e



IV - 08 alunos de Srogdos de formagdo de policiais-mi
litares da ativa.

na inatividade:

I - «a reserva remunerada, quando pertencem & reser
va da CQ:prag&Q e percebem remuneracan do Estado, porém, sujeitos,
ainéa}-é gx&a%&géo de servico na ativa, nmediante convocacoesy

1T - Reformados, guando, tendo passado por uma  das
gituagdes antaxiores} estic dispensados, definitivamente, da prosta
¢ho de servico na ativa, mas continuam a perceber remuneragao do Es
tado,

§ 2¢ - Os policiais-militares de carreira sio osque,
no desempenho voluntirio e permanente do servico policial-militar,
tém estabilidade assegurada ou presumida.

Art., 49 - O servico policial-militar consiste no e«
wrcicio de atividades inerentes & Pollcia Militar e compreende to-
dos o8 encargos nrevistos na legislagfo especifics e relacionados
com a manutencio da ordem nfiblica do Dstado,

Art., %@ ~ A carreira policial-militar & caracteriza
da por atividade continuada e inteiramente devotada 3s finalidades
da Poifcia Militar, denominada atiwvidade volicial-militars

£ 19 - A carreirs volicial-militar & privativa do
pessoal da ativa. Inicla~se com o ingresso na polfcia Militar e o=
bedece 3 seqfidncia de graus hierirquicos,

£ 29 - £ orivativa de brasileiro nato, a carreira
de oficial da Policia Militar.

Art. €9 - Oz policiais-militares da regerva remune-
rada poderao ser convocados para o servigo ativo, em carfteyr transgi
tdrio e mediante aceitag¢a@o volunt8ria, por ato do Gowernador do Fs-
tado, desde que haja conveni@ncia para o servigo.

Art., 79 -~ SAo sguivalentes as expressSes "na ativa®,
"da ativa™, "en servico ative", "em servico na ativa®, "“en servico®,
"em atividade” ou "em atividade policial-militar®, conferidas aos
paliciais-militares no desemnenho de cargo, cmmiaséa, encargo, in-
cumbdncia ou miss3o, sorvigo ou atividade policial-militar, nas or-
ganizacdes policiais-militares, bem como em outros SByraBos da Unido,
Batado e Municipio, guando previsto em Lei ou regulamento.



Art. 8% « A cnnéigac juridica dos policiais-milita
res & definida pe}as dzspositz?as ronstitucionals, por este Es
tatuto e legislacgio especifica.

Art. 9% - O disposto neste Estatuto aplica-se, no
que couber, aos policiais-militares da reserva remunerada e g
formados.

cariruino i

DO INGRESS0O NA POLTCIA MILITAR

Art. 10 - O ingresso na Polfcia Militar & faculta
do a todos os brasileiros, sem distincio de raga ou de  crenca
religiosa, mediante inclusdo, matricula ou nomeagdo, observadas
as condigBes prescritas em lei e nos regul amentos da Corporacia

Paragrafo Onico - O Poder Executive Estadual baixa
ra Decreto regulamentando as diversas condigbes para ingresso
nos Quadros da Policia Militar.

Art. 11 - Para a matricula nos estabelecimentos de
ensino policial-militar destinados 3 formacdo de Oficiais e gra
duados, além das condicdes relativas & nacionalidade, idade, a-
ptiddo intelectual, capacidade fisica e idoneidade moral, & ne-
cessario que o candidato ndo exerca, nem tenha exercido ativida
des prejudiciais ou perigosas & Seguranca Nacional.

Pardgrafo Unico ~ © disposto neste artigo e no an-
terior aplica-se, também, aos candidatos ao ingresso nos Qua-

dros de Oficiais em que € exigido o diploma de estabelecimento
de ensino superior reconhecido pelo Governo Federal.

caplTULe 11
DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 12 -~ A hierarguia e a disciplina s8¢ 8  base
institucional da Policia Militar. A autoridade ¢ a responsabili
#, dade crescem com o grau hierdrquico.



§ 1* ~ A hierarquia policial-militar é a ordenacio
da autoridade em niveis diferentes, dentro da estrutura da Polfcia
Militar. A ordenacio se faz por postos ou graduacdes: Dentro de
um mesmo posto ou de uma mesma graduacglo se faz pela antiguidade
no posto ou na graduacao. O respeito & hierarquia & consi
bstanciado no espirito de acatamento & sequéncia de autoridade.

§ 2% - Disciplina & a rigorosa observincia ¢ o aca
tamento integral das Leis, regulamentos, normas e disposicdes que
fundamentam o organismo policial-militar e coordenam seu funciona-
mento regular e harménico, traduzindo-o pelo perfeito cumprimento
do dever por parte de todos e cada um dos componentes desse orga -
nismo,

§ 3% - A disciplina e o respeito & hierarquia de
vem ser mantidos em todas as circunstfncias da vida, entre poii-
ciais-militares da ativa, da reserva remunerada e reformados.

Art. 13 - Circulos hierdrquicos sdo &mbitos de con
vivéncia entre os policiais-militares da mesma categoria e tém a
finalidade de desenvolver o espirito de camaradagem em ambiente de
estima e confianca, sem prejuize do respeito mituo.

Art. 14 - 0s Circulos hierdrquicos e a escala hie-
rirquica na Policia Militar sdo fixados no Quadro e pardgrafos se
guintes: :
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- § 1% - Posto & o grau hierdrquico do Oficial con
ferido por ato do Governador do Estado da Paralba.

_ § 2% ~ Graduacgdo € o grau hierarquico da  Praca
conferido por ato do Comandante-GCeral da Polfcia Militar,

§ 3¥ - Os Aspirantes-a-Oficial e os Alunos-0Ofi
cials PM sdo denominados Praca Especiais.

§ 4° - Os graus hierarquicos inicial e final dos
diversos Quadros e Qualificacoes siao fixados, separadamente, para
cada caso, em Lei de fixacgao de Efetivos.

§ 5% - Sempre que o policial-militar da reserva
remunerada ou reformado fizer uso do poste ou graduagdo, deverd
fazé~lo mencionando essa situacdo.

Art. 15 ~ A precedencia entre policiais-militare
da ativa do mesmo grau hierdrquico, é assegurada pela antiguidade
no posto ou na graduacao, salvo nos casos de precedéncia funcio -
nal estabelecida em lei ou regulamento.

§ 1¥ - A antiguidade em cada posto ou graduacgio
&€ contada a partir da data da assinatura do ato da respective pro
mogdo, nomeagdo, declaragéo ou inclusdo, salvo quando estiver ta-
xativamente fixada outra data.



§ 2% - Mo caso de ser igual a antipguidade referida
no pardgrafo anterior, a antiguidade & estabelecida:

a) entre policiais~-militares do mesmo quadry pela
posicio nas respectivas escalas neRricas on re
pistros de gue trata o Art. 17;

b} nos demais casos, pela antipguidade no posto ou
na graduacio anterior; se, ainda assim, subsigw
tir a ipualdade de antiguidade, vecorrer-se~d,
sucessivamente, aos graus hierdrquicos anterio
res, 3 data de inclusfio e 3 data de nascimento
para definir a precedncia e, neste Gltinmo caso,
o mals velho serd considerado mais antigo; e

¢} entre os alunos de um meswo drpfic de formagie
de policiais-militares, de acordo com o regula-
mento do respective Srgdo, se ndo estiverem es-
pecificanente enquadrados nas letras "a™ ¢ "b",

§ 3¢ - Bm isualdade de posto ou graduagdo, os poli

ciais-militares da ativa tém precedeéncia sobre os da inatividade.

§ 4% - Em ipualdade de posto ou graduacdo, a prece

d8ncia entre o8 policiais-nilitares de carreira na ativa e os da
reserva remunerada que estiverem convocades, &€ definida pelo tempo
de efetivo servico no posto ou na graduagdo.

Art. 16 = A precedéncia entre as pracas especiais
e as demais pracas & assin rogulada:

I - 03 ﬁspirantes—awaficial Pit sHo higrarquicamen=
te suneriores as demais pracas;
II - 0s alunos-oficiais P sdo hierarquicanente su-
neriores aos Subtenentes P,

Art. 17 = A Polfcia Hilitar manterd um registro de
todos os dados referentes & Seu pessoal da ativa e da reserva rony
nerada, dentro das resyactivas escalas numéricas, segundo as  inse
trugﬁas'haixadas nelo Conandante~fieral da Cmrpgragﬁa,

Art. 19 - Os Alunos-Oficiais PH sfib déclarados As-
virantes-a~0Ficial P nelo Comandante-Geral da Corporacio.



DOCARGO E DA FUNCAOD POLICIALS-MILITARES

Art, 10 = Cargo policial-militar & aquele que 8
node §a¥g§x¢r¢1.ﬁ poy p611c1alvmilztar en servigo ‘dtivo,
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#) tenham falecido;
b tenham sido consiﬂefaﬁbs extraviados; e

¢} tenham sido considerados desertores

Art. 22 - Fungdo Policial-Militar € o exercicio
das obrigacOes inerentes ao cargo policial-militar.

Art. 23 - Dentro de uma mesma organizagad poli-
cial-militar, a seqﬁéncia de substituigoes bem como as normas,
atribuicoes e. respanSabilidadaafelativas, sao estahelecidag  na
legislacido peculiar, respeitadas a precedéncia e qualificacoes
exigidas para o cafgo ou para o exercicio da fungho.

Art. 24 - O policial-militar ocupante de cargo
provido em cardter efetivo ou interino, de acordo com © pardgra-
fo @inico do artigo 20, faz jus ds gratificacles e a outros direi
tos correspondentes ao cargo, conforme previsto em Lei.

Art. 25 - As obrigagSes que, pela generiftidade,
pecuiiarldade, duragaa, vulto ou natureza nio. sho catalogadas.
como posigdes tituladas em Quadre de Organizacio ou dispositivo
Ie?al. sdo cumpridas como."Encargos” “Incumhencxa" "Comissdio™,
"Sarviga" ou "Atividade" p911c1ai~mi11tar ou de natureza poli -
cial-militar.

Parégréfo Onico - Aplica~se, no gue couber, ae
Encargo, Incumbencia,. Gomissio, Servico ou Atividade policiel ~mi~
litar ou de natureza walicx&lwmllatar, 0. disposto neste Capitulo
pavra Qdrgo Policial~-Militar.

Titulo IY

DAS OBRIGAGOES E DOS DEVERES POLICIAIS=MILITARES
Capitule I

DAS OBRIGACOES POLICIATS~MILITARES
Secin

B0 VALOR POLICEAL-IILINNN

Arti 26 - SAo manifestacBes essenciais do valoer



I - 0 sentimento de servir a comunidade estaduval,
traduzido pela vontade inabaldvel de cumpriy
o d§VQr policial~militar e pelo integral devo
tamento i manutengds da ordem piblica, mesmo
com o risco da prépria vida;

I1 ~ A fé na elevada missfio da Policia Military

11T~ O civismo e o culto das tradicdes histéricas;

IV ~ 0 espirito de corpo, orgulho do policiale-mis
ditar pela orgaﬁizagﬁa policial-militar onde
serve;

V - 0 amor 4 profissio policial-militar ¢ o entu-
siasmo com que é exercida; e

VI- O aprimoramento técaico profissional.

Secdo I}
DA BETICA POLICIAL~MILITAR

Art. 27 - O sentimento do dever, o pundonor poli-
cial-militar e o decore da classe implem, a cada um dos integrante
da Policia Militar, conduta moral e profissienal irrepreensiveis,
com observancia dos seguintes preceitos da ética policialemilitaw:

I - Amar a verdade e a responsabilidade como fun~

damento da dignidade pessoal,;

II- LExercer com autoridade, eficiencia e probida-

de as funcdes que lhe couberem em decorreén
do cargo;

ITI-Respeitar a dignidade da pessoa humana;

IV ~Cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamen
tos, as instrugOes e as ordens das autorida -
des competentes;

V - Ser justo e imparcial no julgamentc dos atog

e na apreciacdo do mérito dos subordinados

VIi- Zelar pelo preparo préprio, moral, intelectud,
fisico e, também, pelo dos subordinados,tendo
O — 5 da i "
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Praticar a camaradagem e desenvolver per-
manentemente o espirito de cooperacdo;

Ser discreto em suas stitudes, maneiras
e em sua linguagem escrita ¢ falada;

Abster~se de tratar, fora do @mbito apro-
priado, de matéria sigilosa relativa f
Seguranga Nacional;

Acatar as autoridades civis;

Cumprir seus deveres de cidadio;
Proceder de maneira ilibada na vida pobli
ca e na particular;

Observar as normas de boa educagao;

Garantir assisténcia moral e material a
seu lar e conduzir-se como chefe de fami-
1ia modelar;

Conduzir-se, mesmo fora do servigo ou na
inatividade, de modo a que ndc sejam pre=
judicados os principios da discislina, do
respeito e do decore policial-militarw,
Abster-se de fazer uso do posto ou da gra
duacgdo para obter facilidades pessoais de
qualquer natureza ou par&:ancaminhar negd
cios particulares ou de terceiros;
Abster-se o policial-militar na inativida
de do uso das designac8es hierdrquicas
quando:

em atividades politico-partiddrias;

em atividades comerciais;

em atividades industriais;

para discutir ou provocar discussées peld
imprensa a respeito de assuntos pbliticos
ou policiais-militares, excetuando-se oS
de natureza exclusivamente tdcndca, se deg



- 31

XIX - Zelar pelo bom nome da Polfcia Miltar e de
cada um dos seus integrantes, obedecendo
e fazendo obedecer aons preceitos da ética
policial-militar.

Art. 28 ~ Ao policial-militar da ativa, ressalva
do o disposto nos paragrafos 2% e 3¢, & vedado comerciar ou tomar
parte na administracdo ou gereéncia de sociedade ou dela ser socio
ou participar, excete como acionista ou quotista em sociedade and
nima ou por quotas de responsabilidade limitada.

§ 1°* - Os policiais-militares na reserva remune-
rada, quando convocados, ficam proibidos de tratar, nas organiza-~
¢bes policiais-militares e nas reparticdes piblicas civis, dos in
teresses de organizag¢bes ou empresas privadas de qualquer nature-
z4.

§ 2% - Os policiais~militares da ativa poden
exercer, diretamente,a gestaoc de seus bens, desde que nio infrin-
jam o disposto no presente artigo.

§ 3% - No intuito de desenvolver a pratica pro -
fissional dos integrantes do Quadro de Saiide, &-1hes permitide o
exercicio da atividade técnico-profissional, no meio civil, desde
que tal pratica ndo prejudique o servico.

Art. 29 - O Comandante da Policia Militar podera
determinar aos policiais-militares da ativa que, no interesse da
salvaguarda da dignidade dos mesmos, informem sobre a origem e na
tureza de seus hens, sempre que houver razdes que recomendem tal
medida.

capfTULO  1X
DOS DEVERES POLICIAISs{|ILITARES

Art. 30 - Os deveres policiais-militares emanam
de vinculos rsacionais que ligam o policial-militar a comunidade
estadual e a sua seguranca, e compreendem, essencialmente:

I - A dedicacio integral ao servicoe policial -
militar e a fidelidade 3 instituicgic a que
pertence, mesmo com o sacrificio da prépria
vida;



I1 « 0 BiuYto aos Simbolos Nacionais

111~ A probidade e a lealdade em todas a5 cir-
cunsténcias;

]

IV - A disciplina e o respeito & hierdrquia
Vv - O rigoroso cumprimento das ohrigacdes e or

dens;

A obrigac@o de tratar o suborxdinado digna-
mente e com urbanidade.

SEcko 1

DO COMPROMIBSO POLICIAL-MILITAR

Vi

Art, 31 ~ Todo cidaddo, apds ingressar na Poli-
cia Militar, mediante inclusZo, matricula ou nomeagde, prestara
compromisso de honra, no gual afirmard a sua aceitacao conscien-
te das obrigacBes e dos deveres policiais e manifestard sua fir-
me disposicéo de bem cumpri-los.

Art. 32 - O compromissc a que se refere o arti-
go anterior terd cariater solene e serd prestado na presenga de
tropa tdaoc logo o pelicial«militar tenha adquirido um grau de ins
trucdo compativel com o-perfeito entendimento dos seus  deveres
como integrante da Policia Militar, conforme os seguintes dize -
res: "Ao ingressar na Policia Militar da Paraiba, prometo regu-
lar minha conduta pelos preceitos da moral, cumprir rigorosamen<
te as ordens das autoridades a que estiver subordinade e dedi ~
car-me inteiramente ao servico policial-miljtar, a manutengao:
da ordem piiblica e & seguranga da comunidade, mesmo com o risco
da prépria vida®.

§ 19 - O compromisso do Aspirante-a-Oficial PM
gserd prestado no Estabelecimento de formacdo de oficiais, de a-
cordo com o cerimonial constante do regulamento daquele estabele
cimento de ensino. Esse compromisso cbedecerd aps seguintes dizg
res: "Ao ser declarado ASpirante-a~0ficia1 da Policia Militar,as
sumo compromisso de cumprir rigorosamente s ordens das autnridg
des a que estiver subordinado e de me dedicar inteiramente i

o]
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§ 2¢ - Aec ser promovido ao primeiro posto, o
w#ficial PM prestard compromisso de oficial, em solenidade espe
gislmente programada, de a&crdo-com-@s seguintes dizeres: "Pe
#ante a Bandeira Nacional e pela minha honra, prometo  cumprir
ws weveres de OFficial da Polfcia Militar do Estado da  Paraiba
g dedicar-me inteiramente a seu servigo”.

Secao I
DO COMANDO E DA SUBORDINACAO

Art. 33 - Comando & a soma de autoridade, deve
res e responsabilidade de que o policial-militar € investido le
galmente, quando conduz homens ou dirige uma arganizagéq poli -
g¥ai-militar. O comando € vinculado ao grau hierdrquico e cons—
¢itul uma prerrogativa impessoal, em cujo exercicio o policial-
militar se define e se caracteriza como chefe.

paragrafo Unico - Aplica-se a Dirvec8c e a Che
#in de Organizacf@o Policial~Militar,no que couber, o estabeleci
g#ntc para o Comando.

Art, 34 - A subordinacao ndo afeta, de modo a}l
gum, & dignidade pessoal do policial-militar e decorre, exclusi

Art. 35 - 0 Oficial & preparado, ac longo da
sarreira, para o exercicio do Comando, da Chefia ¢ da  Direcdo
dzs OrganizacOes Policiais-Militares.

Art. 36 - Os Subtenentes e Sargentos auxiliam
# completam as atividades dos oficiais, quer no adestramento e
no emprego dos meios quer na instrugdo e na administragdo; pode
¥io ser empregados na execugdo de atividades de policiamento os
¥ensivo peculiares a Policia Militar.

Pardgrafo Unico - No exercicio das atividades
pencionadas neste artigo e no comando de elementos subordinados
s Subtenentes e Sargentos deverdoc impor-se pela lealdade, pelo
gremplo e pela capacidade profissional e técnica, -incumbindo -
s ; i TN 3 P B ¢ das Wi
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Art. 37 - 0s Cabos e Scldados sdo, essencial-
mente, os elementos de execucgdo.

Art. 38 - As Pragas Especiais cabe a rigorosa
observancia das prescrigdes dos regulamentos que lhes sfo per-
tinentes, exifindo-se~lhes inteira dedicacdo ao estudo e ao a
prendizado técnico-profissional.

Art. 39 - Cabe ao policial-militar a Tesponsa
bilidade integral pelas decisdes que tomar, pelas ordens que
emitir ¢ pelos atos que praticar.

CAPTTULO 111
DA VIOLACAOC DAS OBRIGACOES E DOS DEVERES

Art. 40 - A violagdo das obrigagdes ou dos de
veres policiais-militares constituira crime ou transgressio di
ciplinar, conforme dispuserem a legislag3o ou regulamentacdo
peculiares.

§ 1% -~ A violagao dos preceitos da ética poli
cial-militar € t3o mais grave quanto mais elevado for o grau
hierarquico de quem a cometer.

§ 2¥ ~ Ne concurso de crime militar e de tram
gressdo disciplinar sera aplicada somente a pena relativa ao
crime.

Art. 41 - A inobservancia dos deveres especi-
ficados nas leis e regulamentos ou a>falta de exac¢do no cumpri
mento dos mesmos acarreta ao policial-militar responsabilidade
funcional, pecuniaria, disciplinar ou penal, censocante a legis
lag@o especifica.

Paragrafo Unico - A apuracio da responsabili~-
dade funcional, pecunidria, disciplinar ou penal poderi  con
cluir pela incompatibilidade do policial-militar com o cargo
ou pela incapacidade para o exercicio das fungbes policiais~mi

A R LY



- 15 =

Art. 42 - O policial-militar que, por sua atua
¢do se tornar incompativel com o cargo ou demonstar incapacida
de no exercicio das fungdes policiais-militares a ele inerentes
sera afastado do cargo.

§ 1°* - Sao competentes para determinar o ime -
diato afastamento do cargo ou o impedimento do exercicio da fun
gao:

a) o Governador do Estado;
b) o Comandante-Geral da Policia Militar; e

c) os Comandantes, os Chefes e os Diretores,na
conformidade da legislagao ou regulamenta -
¢ao da Corporagao.

§ 2° - O policial-militar afastado do cargo,ns
condi¢des mencionadas neste artigo, ficara privado do exercicio
de qualquer funcdo policial-militar até a solugdo final do pro-
cesso ou das providencias legais que couberem no caso.

Art. 43 - Sdo proibidas quaisquer manifesta -
gdes coletivas, tanto sobre atos de superiores, quanto as de ca
riter reivindicatorios.

Segao I
DOS CRIMES MILITARES

Art. 44 - A Justica Militar Estadual e o Tribu
nal de Justica do Estado sao competentes para processar e jul -
gar, em primeira e segunda Instancia, respectivamente, os poli-
ciais-militares, nos crimes definidos como militares.

Art. 45 - Aplicam-se aos policiais-militares ,
no que couber, as disposigoes estabelecidas no Cédigo Penal Mi-
litar.

Secao 11
DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 46 - O Regulamento Disciplinar da Policia
Militar especificara e classificara as transgressoes disciplina
res e estabelecera as normas relativas a amplitude e aplicagao
das penas disciplinares, a classificagao do comportamento poli-
cial-militar e a interpdsigio de recursos contra as penas disci
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§ 1% - As penas disciplinares de detengio ou
prisdo néo podem ultrapassar de 30 (trinta) dias.

§ 2¢ - Ao aluno-oficial PM aplicam-se também
as disposicgOes disciplinares previstas no estabelecimento de
ensino onde estiver matriculado.

Secdc I1X

DOS CONSELHOS DE JUSTIFICACAO E DISCIPLINA

Art. 47 - O oficial presumivelmente incapaz
de permanecer como policial-militar da ativa serid submetido a
Conselho de Justificaclo na forma da legislacfo especifica.

§ 1* - 0 oficial, ac ser submetido a Conselho
de JustificagBo, poderd ser afastado do exercicio de suas fun-
¢Ses automaticamente ou a critérioc do Comandante-Geral da Polf
cia Militar, conforme estabelecido em lei peculiar.

§ 2¥ - Compete & Justiga Militar e ao Tribu-
nal de Justica do Estado julgarem os processos oriundos dos
Conselhos de Justificagio, na forma estabelecida em lei pecu -
liar.

§ 3¢ - Ao Conselho de Justificacdo também po-
derdo ser submetidos os oficiais reformados e da reserva remu-
nerada.

Art. 48 - O Aspirante-a-Oficial PM, bem como
as pracas com estabilidade assegurada, presumivelmente incapa~-
zes de permanecerem como policiais-militares da ativa Serao
submetidos a Conselhos de Disciplina, na forma da legislacgdo
peculiar.

§ 1¢ ~ O Aspirante-a-Oficial PM, e as pracas

com estabilidade assegurada, ao serem submetidos a Conselho
de Disciplina, serdo afastados das atividades que estiveren
exercendo.

_ § 2¢ - Compete ao Comandante-Geral da Policia
Militar julgar, em Gltima instﬁncia.,os processos oriundos dos
Conselhos de Disciplina convocados no ambito da Corporagido.

§ 3% - Ao Conselho de Disciplina também pode~
rdo ser submetidas as pragas reformadas e da reserva remunera-
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Titulo f1I

DOS DIREITOS E DAS PRERROGATIVAS DOS

POLICIAIS-MILITARES

CAPITULO 1

DOS DIREITOS

Avt, 49 - SH5o0 direitos dos policiais-militares

I - Garantia da patente, em toda sua plenitude,

171 -
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como as vantagens, prerrogativas ¢ deveres
a ela inerentes, quando oficial;

Has condi¢Ges ou nas limitagOes impostas na
legislagao e regulamentacgdo peculiar;

A estabilidade, quando a praga contar  con
mais de 10 {dez} anos de efetivo servigo;

0 uso das designacfes hierdrquicas;

A ocupagdo de cargo correspondente a0 posto
ou & graduagio;

A percepcdo de remuneragdes;

Outros direitos previstos na Lei especifica
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tares do Estado da Paraiba;

A constituigdo de pensido policial-militar;
A promocao,

A transferencia para a reserva remunerada,a
pedido, ou a3 reforma;

As férias, os afastamentos temporarios do
servigo e as licengas;
A demissdo e o licenciamento voluntario

0 porte de arma, quande oficial, em servigo
ative ou inatividade, salvo aqueles em ina-
tividade por alienagao mental ou condenado
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Art. 55 - O valor do soldo € igual para o poli-
cial-militar da ativa, da reserva remunerada ou reformado, de um
mesmo grau hierdrquice.

Art. 56 ~ E proibido acumular remuneracio de
inatividade.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo
se aplica aos policiais-militares da reserva remunerada e aos re
formados, quanto ao exercicio de mandato eletive, quanto so  de
fungado de magistério ou cargo em comissdc ou quanto ao contrato
para prestacao de servigos técnicos ou especializados.

Art. 57 - Os proventos da inatividade serdo re~
vistos sempre que, por motivo de alteracao do poder aquisitive
da moeda, se modificarem os vencimentos dos policiais-militares,
em servigo ativo.

raragrafo Unico - Ressalvados os .casos previs-
tos em lei os proventes da inatividade ndo poderfio exceder i re
muneragdo percdbida no posto ou graduagio correspondentes.

Secio T
DA PROMOCAO

Art. 58 - O acesso na hierarquia policial-mili-
tar € seletivo, gradual e sucessivo e serd feito mediante promo-
¢io, de conformidade com o disposto na legislagiio e regulamenta-
¢do de promocdes de oficiais e de pragas, de modo a obter-se um
fluxo regular e equilibrado de carreira para os policiais-milita
res a que estes dispositivos se referem.

§ 1% - O planejamento da carreira dos Oficiais
¢ pragas, obedecidas as disposicgdes da legislacdo e regulamenta-
¢do a que se refere este artigo, & atribuigio do Comando-Geral
da Polfcia Militar.

§ 2% - A promocdo & um ato administrativo e tem
como finalidade bdsica a selecdo dos policiais-militares para o
exercicio de fung¢des pertinentes ao grau hierdrquico superior.

Art. 58 ~ As promogdes &:3éﬁf*




§ 1° - Em casos extraordindrios, poderid haver
promogdo em ressarcimento de preterigfo.

§ 2¢ - A promogao de policial-militar feita
em ressarcimento de preterigao sera efetuada segundo os princi
pios de antiguidade ou merecimento, recebendo ele o numero
que lhe competir na escala hierarquica, como se houvesse sido
promovido na €poca devida pelo principio em que era feita a
sua promogaoc.

Art. 60 - Ndo havera promogdo do policial-mi-
litar por ocasifv de sua transferencia para a reserva remune-
rada ou de sua reforma

Secio II1

DAS FERIAS E OUTROS AFASTAMENTOS TEMPORARIOS
DO SERVICO

Art. 61 - As férias sido afastamentcs totais do
servigo, anual e obrigatoriamente concedidos aos policiais-mi-
litares para descanso, a partir do {dltimo més do ano a que se
referem e durante tode o ano seguinte.

§ 19 - Compete ao Comandante Geral da Policia
Militar a regulamentagd@o da concessio das férias anuais.

§ 2% - A concessdo de férias ndo & prejudica
da pelo goso anterior de licenca para tratamento de safide, por
punicao anteriory decorrente de transgressdo disciplinar, pelo
estado de guerra ou para que sejam cumpridos atos de sarvigo',
bem como ndo anula o direito dquelas licengas.

§ 37 - Somente em caso de interesse da Segu -
ranga Nacional, de manutencdo da ordem, de extrema necessidade
do servigo ou de transferéncia para a inatividade, os polici -
ais~militares terdo interrompido ou deixarfo de gozar, na épo~
ca prevista, o periodo de férias a que tiverem direito.

Art. 62 - Os policiais~militares tém direito,
ainda, aos seguintes periodos de afastamento total do servico,
obedecidas as disposicSes legais e regulamentares, por motive
de:

I - nupcias: 08 (oito dias

11 - luto: 0% (oito) dias:

- 21
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111 - instalagdo; até 10 (dez) diasi e
IV ~ trAnsito: até 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - 0 afastamento do servigo- por
motivo de nipciass ou luto serd concedido, no primeiro caso, se
solicitado por antecipagio i data do evento ¢, no segundo caso,
tdo logo a autoridade a que estiver subordinado o policial-mili
tg% tenha. conhecimento do dbito.

Art. 63 - As férias e outros afastamentos mencip
nados nesta Secdo s&o concedidos com a remuneracao prevista na
legislacgio peculiar e computados como tempo de efetivo  servigo
para todes*ﬁs efeitos legais.

Segao IV
DAS LICENCAS

Art. 64 - A Licenca é a autorizagdo para afasta
mento total do servico, em cardter temporario, concedide ao
policial-militar, obedecidas as disposigces legais e regulamenta
Tes.

§ 1% - A licenca pode ser:

a) especial

b) para tratar de interesse particular;

¢) para tratar de sdude de pessoa da familia; e

d) para tratamento de salide propria.

§ 29 - A remuneragio do pelicial-militar,quando
no gozo de qualquer das licengas constantes no pardgrafo anteri-
or, sera regulada em legislagdo peculiar,

Art. 65 ~ A licenga especial & a autorizacgio
para afastamento total do servige, relativa a cada decéniu de
tempo de efetivo servico prestado, concedida go policial-militar
gue i requerer, sem que implique em qualquer restrigdo para sua
carreira.

§ 1? - A licenca especial tem a duragao de 06
{seis) meses, po&endo ser parcelada em 02 (dois) cu (tres) meses
por ano civil, quando seolicitada pelo interessado e julgado con-
veniente pelo Comandante-Geral da Corporagaoc.
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§ 2* - O periodo de licenga especial ndo inter-
rompe a contagem do tempo de efetive servigo.

§ 3% ~ 0s periodos de licenca especial nao. goza
dos pelo policial-militar sfio computados em dobro para fins ex-
clusivos de contagem de tempo para a4 passagem para a inatividade

§ 4% - A licenga especial ndo & prejudicada pe-
lo gozo anterior de qualquer licenga para tratamento de satide e
para que sejam cumpridos atos de servigo, bem como nfic anula o
direito aquelas licengas.

§ 5% - Uma vez concedida a licenga especial, o
policial-militar serd exonerade do cargo ou dispensado do exerci
¢io das fungbes que exerce e ficard i disposicdo do orgio de pes
soal da Polfcia Militar. :

§ 6% - A concessdo de licenga especial & regula
da pelo Comandante~Geral da Policia Militar, de acerdo com o in-
teresse do servico.

Art. 66 ~ A licenga para tratar de interesse
particular € a autorizacdo para afastamento total do servigo,con
cedida ao-pciicialvmilitar com mais de 10 (dez) anos de efetivo
servigo, que a vequerer com aquela finalidade.

§ 1¥ - A licenca serd concedida com prejuizo da
remunera¢ac e da contagem de tempo de efetivo servigo.

§ 2° - A concessdo de licenga para tratar de in
teresse particular & regulada pelo Comandante-Geral da Policia
Militar, de acordo com o interesse do servico.

"~ Art. 67 - As licengas poderdo ser interrompidas
a pedido ou nas condighes estabelecidas neste artigo.

§ 1° - A interrupgic de licenga especial ou
licenga para tratar de interesse particular poderd ocorrer:

a) em caso de mobilizacdo e estado de guerra;

b} para cumprimento de sentenga que importe em
restricao da liberdade individual;

c} em caso de decretagio de estado de sitio;

d) para cumprimento de punigdo disciplinar, con
forme regulado pelo Comandante-Geral da Polf
cia Militar; e



€¢) em caso de pronincia em processo criminal ou
indiciagdo em inquérito poelicial militar, a
jufzo da autoridade que efetivar a pronincia
ou a indiciacgao.

§ 2® - A interrupgao da licenga para tratamento
de pessoa da familia, para cumprimento de pena disciplinar que
importe em restricdo da liberdade individual, serd regulada na
legislacao da Policia Militar.

CAPITULO I
DAS PRERROGATIVAS

Art. 68 = As prerrogativas dos policiais-milita
res sdo constitufdas pelas honras, dignidadege distingdes devi-
das aos graus hierarquicos e cargos.

Paragrafo Unico - 88c prerregativas dos polici~
ais-militares:

a) uso de titulos, uniformes, distintivos, insi
gnias e emblemas policiais-militares da Poll

cia Militar, correspondentes ao posto ¥ a.
graduacao;

b) honras, tratamento ¢ sinais dé respeito que
lhes sejam asseguradas em Leis ou regulamen-
tos;

c) cumprimento ée_pena de pris@o ou detengdo sg
mente em organizac@do policiasl-militar, cujo
Comandante, Chefe ou Diretor tenha preceden-
cia hierarquica sobre o presoc ou detido; e

d) julgamento em foro especial, nos crimes mili
tares.

Art. 69 - Somente em casos de flagrante delito
o policial-militar poderd ser preso por autoridade policial, Ffi-
cando ests, obrigada a entregia-lo imediatamente & autoridade po-
licial-militar mais proéxima, 56 podendo rete-lo na delegacia ou
posto policial durante o tempo necessdrio a lavratura do flagrap
te.



§ 1¢ - Cabe ao Comandante Geral da Policia Mili
tar a iniciativa de responsabilizar a autoridade policial que ndb
cumprir o disposto ngste artigo e que maltratar ou consentir que
seja maltratado qualquer preso policial-militar ou ndo lhe der
tratamento devide a seu posto ou a sua graduagdo.

§ 2° - Se, durante o processo em julgamento no
fore civil, houver perigo de vida para qualquer preso policial -~
-militar, o Comandante Geral da Policia Militar providenciard os
entendimentos com a autoridade judicidria visando & guarda  dos
pretdrios ou tribunais por forga policial.

Art, 70 - Os policiais-militares da ativa no

) . g * » » * » - »
exercicio rfe fungBes policiais-militares sdo dispensados do sey
vico de juri na justica civil e do servigo na justiga eleitoral.

Secdio Unica

DO USO DOS UNIFORMES DA POLICIA MILITAR

Art. 71 - Os uniformes da Policia Militar, com
seus distintivos, insignias e emblemas sdo privativos dos polici
ais-militares e representam o simbolo da autoridade policial-mi-
litar com as prerrogativas que lhes sao inerentes.

Parigrafo Onico - Constituem crimes previstos
na Legislagio peculiar o desreépeitaiaos uniformes, distintives,
insignias e emblemas policiais-militares, bem como o sen uso por
quem niao tiver direito.

Art. 72 - O uso dos uniformes com seus distinti
vos, insignias e emblemas, bem como os modelos, descrigio, compo
sicdo, pecas acessdrias e outras disposigles slo estabelecidas
na regulamentacdo da Policia Militar.

§ 1¢ - F proibido ao policial-militar o uso de
uniforme:

a) em reunides, propagandas ou qualquer outra
manifestacioc de cardter politico partiddrio;

b) na inatividade, salvo para comparecer a solg
‘nidades militares e policiais-militares e
quando autorizado, a cerimonia civicas come-
morativas de datas nacionais ou a atos soci-
ais solenes de cardater particular; e
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¢} no estrangeiro, quando em atividades ndo rela
cionadas com a missdo policial-militar, salve
quando expressamente determinado ou autoriza-
éﬁ’

§ 2% - Os policiais~militares na inatividade, cu
ja conduta possa ser considerada como ofensiva a dignidade da
clagse, poderdo ser definitivamente proibidos de usar uniforme,por
decisde do Comandante Geral da Policia Militar.

Art., 73 ~ O policial-militar fardado tem as obri
gagdes correspondentes ao uniforme que usa e aos distintives, em
blemas ou as insignias que ostente.

Art. 74 - E vedado a qualquer elemento civil ou
organizacles civis usar uniformes ou ostentar distintivos, ins¥-
gnias ou emblemas que possam ser confundidos com os adotados na
Policia Militar.

Paragrafo Unico - S#o responsdveis pela infracgdo
das disposicoes deste artigo 0$ Diretores ou ChefesSde reparticodes,
organizacGes de qualquer natureza, firma ou empregadores, empre-
sas e institutes ou departamentos que tenham adotado ou consenti-
do sejam utilizados uniformes ou ostentados distintivos,ingignias
ou emblemas que possam ser confundidos com os adotados na Policia

Militar.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
CAPTTULO I
DAS SITUACOES ESPECIAIS
SEGAD I
DA AGREGACKO

Art. 75 - A agregaclo € a situacgdo na qual o Po~
licial-Militar da ativa deixa de ocupar vaga na escala hierdrqui«
ca do seu Quadro, nela permanecendo sem nimero.

§ 1% - O policial-militar deve ser agregado quan
do:
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a} for nomeado para carge policial-militar ou c
siderado de natureza policial-militar estabe
cido em Lei ou Decreto, nido previsto nos Qu
dros de organizagfio da Policia Militar;

b) aguardar transferencia "ex-officio" para a r
gerva remunerada, por ter sido enquadrado
quaisquer dos requisitos que a motivam; e

¢} for afastado temporariamente do servico
por motivo de:

I ~Ter sido julgado incapaz temporariamnete, ap
um (1) ane continuo de tratamento:

11-Ter sido julgado incapaz definitivamente,
quanto tramita o processo de reforma;

III-Haver ultrapassado um (1) ano continuo de
cen¢a para tratamento de salide propria;

IV-Haver ultrapassado seis (6) meses continuos e
licenga para tratar de interesse particular;
V -Haver ultrapassado 06 (seis) messe continuc
em licenga para tratamento de saide de pessc
da fam{lia;
- VI-Ter sido considerado oficialmente extraviado;
?II*Haver sido esgotado o prazo findo o qual 8
caracteriza o crime de desercio previsto no (
digo Penal Militar, se oficial ou praca oo
estabilidade assegurada;
VIIT-Como desertor, ter se apresentado voluntaria
mente ou ter sido capturade e reinclufde a £i
de se ver processar;

IX-Ver-se processar, apds ficar exclusivamnete
disposigio da Justica Civil;

X ~Haver ultrapassado 06 {seis) meses contfinuos
quande-sujeito a processo no foro militar;

XI-Ter sido condenado a pena restritiva da liber
dade, superior a 06 {seis) meses, em senteng:
passada em julgado, enquanto durar a execugét
ou até ser declarado zndzgna de pertencer & P

¥, eicia Militar ou com ela incompativel;
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XII-Ter passado a disposicio & Secretaria de Go
verno ou de outro Srgdo do Estado da Parai-
ba. da Unifc, dos demais Estados ou dos Mu~
nicipios para exercer fungdo de natureza ci
vil;

XIII-Ter sido nomeado para qualquer cargo publi
co civil temporario, ndo eletivo, inclusive
da administrac3o indireta;

X1V-Ter-se candidatado a cargo eletivo desde quwe
conte com 05 (cinco) ou mais anos de ‘efeti
vo servigo, e

XV ~Ter sido condenado & pena de suspensic do
exercicio do posto, graduagdo ou fungdo pre
vista no Codigo Penal Militar.

§_29 - 0 policial-militar agregado de conformi-
dade com a alinea "b" do § 1%, continua a ser considerado, para
tedos 08 efeitos, em servigo ativo.

§ 3¢ - A agregacao do policial-militar, a2 que
se refere a alinea "b" e os itens XII e XIII da alinea"c" do §
19, & contada a partir da data de posse do novo cargo, até o re-
gresso & Corporagfo ou transferéncia "ex-officio"” para a reserva
remunerada.

§ 49 - A agregacdo do policial-militar a que se
referem os niumeros I,I1I,IV ¢cX da alinea "C" do § 1%, & contada
a partir do primeiro dia apds os respectivos prazos, enquanto
durar o respectivo evento.

§ 59 - A agregacdo do policial-militar, a que
se refere a alinea "a" e nimerogII, VI, VIII.IX,XIeXV da alinea
"c* do § 1%, & contada a partir da data indicada no ato que tor-
na piblico o respectivo evento.

§ 6% « A agregagﬁo-do policial-militar a que se
refere o némero XIV da alinea "¢" do § 1% € contada a partir da
data do registro como candidato afé_a sua diplomacao gu seu re -
gresso & Corporacdo, se nao houver sido eleito.

§ 7° - O policial-militar agregado fica sujeito
as obrigagoes disciplinares concernentes &s suas relagdes com
outros policiais~militares, e autoridades civis, salve quando
titular de cargo que lhe deé precedencia funcional sobre outros po.
liciais~militares mags graduados ou mais antigos.
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Art. 76 - O policial-militar agregado ficard a-
dido, para efeito de alteracgdes e remuneragio, & organizagdo po
licial-militar que lhe for designada, continuando a figurar no
respectivo, registro, sem nimero, no lugar que 4té entio ocupava,
com a abreviatura "ag" e anotagbes esclarecedoras de sua situa -
¢ao.

Art. 77 -~ A agregagidc de oficiais se faz por ate
do Governador do Bstado e de Pragas, por ato do Comandante Geral
da ‘Polfcia Militar do Estado da Parafba.

SECKO 11

DA REVERSAO

Art. 78 - Reversdo € o ato pelo quai o polici ~
al-militar agregado retorna ao respective quadro tdo iogo cesse
o motivo que determinou a sua agregagdc, voltando a ocupar o Iu-
gar que lhe competir na respectiva escala n(mérica.

Pardgrafo Onico - A qualquer tempo podera  ser
determinada a reversio do poiic131*militar agregado, exceto nos
casos previstos nos nimeros ¥, II, III, VI, VII, VIII, XI,XIV e
XV da alinea "c¢" do § 1° do Art. 7S. |

Art. 79 - A reversao do oficiais seria efetuada
mediante ate do Governador do Estado e de Pracas mediante ate do
Comandante Geral da Policia Militar.

SECA0 11}
DO EXCEDENTE

Art. 80 - Excedente € a situag@o transitdria &
que, automaticamente, passa o policial-militar que:

)

I - ¢ promovido por bravura, sem haver vaga;
11 - & promovido indevidamente;

II1- sendo o mais moderno da respectiva escala
hierarquica, ultrapassa o cfetive de seu
quadro em virtude de promogio de outro poii
cial- -militar em ressarcimento de preterigio
ou por reversao de agregado mais antigo da

Y. escala hierdrquica;



IV ~ tendo cessado ¢ motivo que determinou sua re
forma por incapacidade definitiva, retorna
ao respectivo Quadro, estando este com o seu
efetivoe completo.

§ 1% - 0 policial-militar cuja situagio € a de ex
cedente, salvo o indevidamente promovido, ocupa a mesma  posigio
relativa em antiguidade que lhe cabe, na escala hierdrquica, com a
abreviatura "Exc'' e receberd o numerc que lhe competir em conse -
quéncia da primeira vaga que se verificar.

§ 29 -~ 0 policial-militar, cuja situagio € a de
excedente, & considerado como em efetivo servigo para todos os e-
feitos e concorrem, respeitados os requisitos legais, em igusldade
de condicdes e sem nenhuma restrigfo a qualquer cargo policial-mi-
litar bem como a promogao.

§ 3% « O policial-militar promovido por bravura ,
sem haver vaga, ocupara a primeira vaga aberta, deslocando o prin-
cipio de promogio a ser seguido para a vaga seguinte.

§ 4% - O policial=~militar promovido indevidamen
te s& contard antiguidade e receberd o nimero que lhe competir na
escala hierarquica, quando a vaga que devera preencher correspondsr
ao principioc pelo qual deveria ter sido promovido, desde que satis
faca os requisitos para a promogiao.

SECAO 1V
DO AUSENTE E DO DESERTOR

Art. 81 - E considerado ausente o policial-mili -
tay que por mais de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas:

1 - deixar de comparecer ou ausentar-se sem licen
¢a da Organizacdao Policial-Militar onde serve
ou local onde deve permanecer sem  comunicar
gualguer motivo de impedimento,

pardgrafo Unico - Decorrido o prazo mencionado
neste artigo, serdo ohservadas as formalidades previstas em legis-
lagao peculiar.

Art. 82 ~ O policial-militar é considerado deser-
ﬁ' tor nos casos previstos na legislacdo penal militar.
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SECRO ¥
DO DESAPARECIMENTO E DO EXTRAVIO

Art. 83 - E considerado desaparecido o policiail-
-militar da ativa,que, no desempenho de qualquer servigo, em via-
gem, em operag¢oes policiais-militares ou em caso de calamidade
publica, tiver paradeiro ignorado por mais de 08 (oito) dias.

Pardgrafo Unico ~ A situacdo de desaparecido s&
sera considerada quande nioc houver indicio de desercdo.

Art. 84 ~ O policial-militar que, na forma do
artigo anterior, permanecer desaparecido por mais de 30 (trinta)
dias, serd oficialmente comsiderado extraviado.

CAPTTULO 1%
DD DESLIGAMENTO OU EBXCLUSEO DO SERVICO ATIVO

Art. 85 - O desligamento ou a exclusdo do servi-
¢o ativo da Policia Militar é feito, salvo o previsto ne inciso
e "
VIII, em consequéncia de:

1 - transferéncia para a reserva remunerada:
If - reforma;

I1x
IV ~ perda de posto e patente;

demissao;

V - licenciamento:

VI - exclusio a bem da disciplina;
VII - desergdo;

VI1l~ falecimento; @

1% -~ extravio.

Paragrafo Onico ~ O desligamento do servigo ati
Yo sera proc&ssadn:apas a expedigao de ato do Governador do Esta-
do e a exclusio, por ato do Comandante Geral da Polficia Militar.

Art. 86 - A transferencia para a reserva remune-
rada ou reforma nac isentam o policial-militar da indenizacio
dos prejuizos causados & Fazenda Estadual ou a terceiros, nem ao

*u pagamento das penstes decorrentes de sentenca judicial.
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Art. 87 - O policial-militar da ativa, enquadra
do em um dos itens I, II e 1V do artigo 85, ou demissionfiric a
pedido, continuara no exercicio de suas fungdes até ser desliga~-
do ou excluido da Organizag@c Policial-Militar em que serve.

Paragrafo Unico - O desligamento ou exclusdo
da Organizacdo Policial~Militar em que serve deverd ser feito
ap6s a publicag@c em Didrio Oficial ou em Boletim da Corporaciio,
ao ato oficial correspondente, e ndo podera exceder de 45 {qua -
renta e cinco) dias da data da primeira publicacio oficial.

SECAO 1
DA TRANSFERENCIA PARA A RESERVA REMUNERADA

Art. 88 - A passagem do policial-militar & si-
tuagiae de inatividade mediante transferencis para a reserva remu
nerada, se efetua:

I « a pedido; e
11 - "ex~officio”.

Art. 89 ~ A transferencia para a reserva remung
rada, a pedido, sera concedida, mediante requerimento @& autorida
de competente, ao policial-militar que conte, no minimo, 30
{trinta) anos de servigo.

§ 1¢¥ - No caso do policial-militar haver reali-
zado qualquer curso ou estdgio de duraci@o superior a 06 {seis)
meses por conta do Estado, no Exterior, gsem haver decorride 03
(trés) anos de seu término, a transferéncia para a reserva remu-
nerada so serd concedida mediante indenizacio de todas as despe-
sas correspondentes i realizacdo do referido curso ou estagio,in
clusive as diferencas de vencimentos.

§ 2% - Ndo serd concedida transferéncia para a
reserva remunerada a pedido, ao policial-militar que:
a) estiver respondendo a inquéritc ou processo
em qualquer jurisdicho; e

b) estiver cumprindo pena de qualquer natureza
Art. 90 - A transferencia "ex-officio™ para a

reserva remunerada verificar-se-i sempre que o policial-militar
i, « incidir nos seguintes casos:



I ~ atingir as seguintes idades limites:
a) nos-diferentes guadros de oficiais, exceto

constantes da letra b) deste artigo:

POSTOS IDADES
COTOH&}. PM. ‘__-.- = -.-.c.t K A AR RN E R RN »_t Sg anOS
Tenente~Corongl PM Lo vevnnnenrrrnen- 56 &nos
Maj OI' PM LR I DRI BT R S S B L A 52 aHOS
Capitdo PM e Oficiais Subalternos .... 48 anos

b) nos Quadros de Oficiais da Administracao e

Oficiais Especialistas:

Capitdo PM sivvnvnrsussnncncmonoconnes 56 anos
Primeiro Tenente PM «.ovavvvannencveee 54 anos
Segundo Tenente PM .. ... vaiveacinanues 52 anos

c) Para Pracgas:

GRADUACOES IDADES
Subtenente PM ..coavrvsesnnvsrnsorsnns 56 anos
Primeiro Sargento PM .....cesonrennss 54 anos
Segundo Sargento PM ...cseevnsirrncnss 52 anos
Terceiro Sarvgento PM .o vnerscrns s S1 anos
Cabo PM oot rosmvontsonmsansnrsnmneen-s 51 anos
Soldado PM ..ivvevvussansscnnsnennrans . 51 anos

1Y - ter ultrapassado ou vier a ultrapassar:

33-

05

de

a) o oficial superior, o8 (oito)anos de permanén-
cia no “ultimo posto previsto na hierarquia do
seu Quadro, desde que, tamb’em, conte ou venha
a contar 30 {trinta) ou mais anos de servigo;

b} o oficial intermedidrio, 06 (seis) anos de per

mandncia no posto, quando este for o Wltimo
da hierarguia do seu Quadro, desde que
conte ou venha a contar 30 {trinta) anos

mais de servigo.

tamb “em

ou

111 ~ for o oficial considerado nfo habilitado pars

%, o acesso em cat ater definitiva; no momento em que vier a ser obje



to ds apreciagao para ingresso em Quadro de Acesso;

IV - ser empossado em cargo § ublico permanente, es
tranho a sua carreira, cujas funcdes sejam de magist erio;

V - ser diplomado em cargo eletivo, na forma da a~
linea b} pardgrafo iinico do Art. 51;

VI - apds 03 (trés) indicagBes para freglentar os
cursos Superiores de Policia, de Aperfeigoamento de Oficiais e de:
Aperfeigoamento de Sargentos, ndo os completar ou n3c aceitar s
indicagdes; a terceira indicacdo e a transferéncia para a reserva
remunerada dependerfdo de estudos das Comissdes e de decisfo do Co~
mandante Geral. de Promogbes

VII - ultrapassar 02 (dois) anos de afastamento, cop
tinuos ou n3o, agregado em virtude de ter sido empossado em cargo
piblice civil pemporirio, ndo eletivo, inclusive da administragio
indireta;

§ 1* - A transferéncia para a reserva remunerada
do policial-militar enquadrado no Ttem IV serd efetivada no posto
ou na graduagdo que tinha na ativa, podendo acumular os proventos
a que fizer jus na inatividade com a remuneracao do cargo para que
foi nomeado.

§ 2% - A nomeagao do policial-militar para os car
gos de que trgta o Item IV somente podera ser feita:

a) pela autoridade federal competente, mediante re
quisicio do Governador do Estado, quando o car-
go for da algada federal; e

b} pels Governador do Estado, ou mediante sua autg
rizagdo, nos demais casos.

Art. 91 - A transferéncia do policial-militar para
a reserva remunerada poderd ser suspensa na vigéncia do estado de
guerra, estado de sitio ou em caso de mobilizac3o.

Art. 82 - O oficial da reserva remunerada poderd
ser convocado para o servigo ativo por ato do Governador do Estado,
para compor Conselho de Justificag@o, para ser encarregado de 1Ia -
quérito Policial-Militar ou incumbido de outros. procedimentos admi-
nistrativos, na falta de oficial da ativa, em situagdo hierdrquica

h’,compat{vez com a do oficial envolvido.
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_ § 1° - O oficial convocado nos termos deste artigo
terd os direites e deveres dos da ativa de igual situacio hierdrqui
£a, exceto quanto a promocio a que ndo Concorreri, e contari Como
acréscimo, esse tempo de servico.

§ 2% - A convocagdo de que trata este artigo terd a
durag@io necessdria ao cumprimento da atividade que a ela deu origem,
nao devendo ser superior ao prazo de 12 (doze) meses, dependerid da
anuéncia do convocado e serid precedids 2 inspecio de saigde.

SECAO 11
DA REFORMA

Art. 93 - A passagem do policial-militar 3 situagio
de inatividade, mediante reforma, se efetua a "ex-officio”.

Art, 94 - A reforma de que trata o artigo anterior
serd aplicada ao policial-militar que:

I - atingir as seguintes idades-limites de permanén
cia na reserva remunerada:

a) para oficial superior, 64 anos;
b) para Capiti@o e oficial subalterno , 60 anos; e
¢} para Pragas, 56 anos.

I1- for julgado incapaz definitivamente para o ser-
vico ativo da Polficia Militar;

I11 - estiver agregado por mais de 02 (dois) anos,por
ter sido julgado incapaz temporariamente, mediante homologagic da
Junta de Salde, ainda mesmo que se trate de moléstia curivel;

IV - for condenado & pena de reforma, prevista ne €
digo Penal Militar, por sentenga passada em julgado;

V - sendo oficial, a tiver determinado a Justiga Mi
litar ou o Tribunal de Justica do Estado em Julgamento por ele efe~
tuado, em Conselho de Justificag@o a que foi submetido; e

VI - sendo Aspirante-g-Oficial PM ou praga com esta-
bilidade assegurada, for para tal indicado ac Comandante Geral .da
Polfcia Militar. |

ﬁ* Paragrafo Unico - O policial-militar reformado na



forma dos ftens V e VI, s& poderd readquirir a situac@io policial-
-militar anterior, respectivamente, por outra seatenga da Justiga
Militar ou do Tribunal de Justica do Estado e nas condigbes nela
estabelecidas ou por decisdo do Comandante Geral da Policia Mili-
tar.

Art. 95 - Anualmente, no més de fevereiro, o o&r-
gio de pessoal da Corporagldo organizara a relacgioc dos policiais-
~-militares que houverem atingido a idade limite de permanéncia na
reserva remuneradsa, a fim de serem reformados.

Paragrafo Onico - A situagdo de inatividade do Po
licial-Militar da reserva remunerada, quando reformado por limite
de idade, n@o sofre solugiic de continuidade, exceto quanto &s con
digbes de convocagdo.

Art. 96 - A incapacidade definitiva pode sobrevir
em consequéncia de:

I - Acidente em servigo;

1T - Ferimento recebido na manutencfo da ordem pi-
blica on enfermidade contraida nessa situac3o ou que mela tenha
sua causa eficiente;

TIII - Doenca, moléstia ou enfermidade adquirida,com
relacdo de causa e efeito a condigdes inerentes ao servigo;

IV - Tuberculose ativa, alienacao mental, neopla~
sia maligna, cegueira, lepra, paralisia irreversivel e incapaci -
tante, cardiopatia grave, mal de Parkinson, penfigo, espondileoar-
trose anquilosante, nefropatia grave e outras moléstias que a
Lei indicar com base nas conclusoes da medicina especializada; e

V - Acidente ou doenca, moléstia ou enfermidade
sem relacdo de causa e efeito com o servicgo.

§ 1° -~ Os casos de que tratam os itens I, II e
111 deste artigo serdo provados por atestado de origem ou inquéri
to sanitdrio de origem, sendo os termos do acidente, baixa ao hog
pital, papeletas de tratamento nas enfermarias e hospitais, ¢ os
registros de baixa, utilizados como meios subsididrios para escla
recer a situacdo.

§ 2% - Nos casos de tuberculose, as Juntas de Sai
de deverdoc basear seus julgamentos, obrigatoriamente, em observa-
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¢Ses clinicas, acompanhadas de repetidos exames subsididrios, de
modo a comprovar com seguranga, a atividade da doenga, ap6s acom-
panhar sua evolucdo até 03 (trés) perfodos de 06 (seis) meses de
tratamento clinico~ciriurgico metédico, atualizade e, sempre  que
necessario, nosocomial, salvo quando se tratar de forma '"grande -
mente avangada no conceito clinico e sem qualquer possibilidade de
regressio completa', as quais terdo parecer imediato de incapaci-
dade definitiva.

§ 3* -~ O parecer definitivo a adotar, nos  Casos
de tuberculose, para os portadores de lesBes aparentemente inati~
vas, ficard condicionado a um perfodo de consolidagao extra-noso-
comial nunca inferior a 06 (seis) meses , contados a partir da é-
poca da cura.

§ 4% - Considera-se alienagdo mental tedo o case
de distirbio mental ou neuro-mental grave persistente, no qual es
gotados os meios habituais de tratamento, permaneca alteragio com
pleta pu considerdvel na personalida&e, destruindo a auto-domina-
¢do do pragmatismo e tornando o jindividuo total ¢ permanentemente
impossibilitado para qualquer trabalho.

§ 5¢ - Ficam exclufdos do conceito de  alienagiao
mental as epilepsias-psiquicas e neurpldgicas, assim julgadas pe-
las Juntas de Satde.

§ 69 - Considera-se paralisia todo o caso de neu-
ropatia grave e definitiva que afeta a motilidade, sensibilidade,
troficidade e mais funcdes nervosas, no qual, esgotados osmeios
habituais de tratamento, permanecam distirbios graves, extensos e
definitivos, que tornem O individuo total e permanentemente impos
sibilitado paras qualquer trabalho.

§ 79 - SHo também equiparados as paralisias os ca
sos de afecgio osteo-musculo-articulares graves e cronicos (reuma
tismos graves e cronicos ou progressivos e doengas similares) ,nos
quais, esgotados todos os meios habituais de tratamento, permane-
cam distirbios extensos e definitives, quer osteo-misculo-articla
res residuais, quer secundidrios das fungdes nervesas, motilidade,
troficidade ou mais fungdes que tornem o individuo total e perma-
nentemente impossibilitado para quaiquef trabalho,

- § 8% - Sdo equiparados i cegueira, nio 36 os ca«



sos de afecgbes cronicas, progressivas e incuraveis, que conduzi
r8o a cegueira total, como também os de visdo rudimentar, que ape
nas permitem a percepgao de vultos, ndo suscetiveis de correcao
por lentes, nem removiveis por tratamento médico-cirtrgice.

Art. 97 - O policial-militar da ativa, julgado
capaz definitivamente por um dos motivos constantes dos Itens 1
IT, IIY e IV do artigo 96, serd reformado com qualguer tempo
servigo.

]

-
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Art. 98 - O policial militar da ativa, julgado in
capaz definitivamente por um dos motivos constantes do ftem I do
artigo 96, sera reformado com a remuneracio calculada com base no
soldo correspondente ao grau hierarquico imediato ao que possuir
na ativa.

§ 1% - Aplica-se o disposto neste artigo aos ca =
sos previstos nos {tens II, III ¢ IV do artigo 96, quando verifi-
cada a incapacidade definitiva, for o policial-militar considera-
do invalido, isto &, impossibilitade total e permanentemente para
qualquer trabalho.

§ 2% - Congidera-se, para efeito deste artigo,grau
hierdrquico imediato:

a) o de Primeiro Tenente PM, para Aspirante-a-0fi
cial PM;

b) o de Segundo Tenente PM, para Subtenente DPM,
Primeiro Sargento PM, Segundo Sargento PM @
Terceiro«Sargéntq PM; e

c} o de Terceirc Sargento PM, para Cabo e Soldado
PM.

Art. 99 - O policial-militar da ativa, julgado in
capaz definitivamente por um dos motivos constantes do {tem V, do
artigoe 96, serd reformado:

I =~ com remuneragdo proporcional ao tempo de ser-
vigco, se oficial ou praga com estabilidade assegurada; e

II - com remuneragdo calculada com base no solde
integral do posto ou graduagde, desde que, com qualquer tempo de
servico, seja considerado invdlido, isto &, impossibilitado total
e permanentemente para qualquer trabalho.

Art. 160 ~ O policial-militar reformado por inca-
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pacidade definitiva, que for julgado apto em inspecdo de saiide
por Junta Superior, em grau de recursc ou revisdo, poderi retor-
nar aoc servigo ativo ou ser transferido para a reserva remunera-
da, conforme dispuser regulamentacfo peculiar.

§ 19 - O retorno ao servico ative ocorrera se o
tempo decorrido na situagao de reformado nio ultrapassar 02 (dois)
anos ¢ na  forma do disposto no § 1° do artigo 80,

§ 2¢ - A transferéncia para a reserva remunerada,
observado o limite de idade para permanéncia nessa situagdo, o=
correrd se o tempo decorrido na situagao de reformado, ultrapas-
8ay 02 (dois) anos.

Art. 101.0 Policial-Militar reformado por aliena
GBo mental, enquanto nde ocorrer a designagdo judicial do cura -
dor, terd sua remuﬁeragﬁﬁ paga aocs seus heneficiirios,; desde que
o tenham sob sua guarda ¢ responsabilidade e lhe dispensem tra-
tamento humano e condigno.

§ 1¢ - A interdigZo judicial do Policial-Militar
reformado por alienagdo mental, devera ser providenciada junte
ao Ministério Piblico, por iniciativa de beneficiirios, parentes
ou responsiaveis, até 60 (sessenta) dias 2 contar da data do ato
da reforma.

§ 2% - A interdigdo judicial do policial-militar
¢ seu internamento em instituigao apropriada, policialsmilitar
ou ndo, deverdo ser providenciades pela Corporagio quando:

a) ndo houver beneficidrios; parentes ou respon~
saveis; ou |

b) ndo forem satisfeitas as condigdes de trata ~
mento exigidas neste artigo.

§ 3% - Os processos e os atos de registro de in-
terdigdo do policial-militar terfio andamento sumirio, serdo ins-
truidos com laudos proferidos por Junta de Safde e isentos de
custas.

Art. 102 ~ Paya fins do previsto na presente Se-
¢#o, as pragas especiais, constantes do Quadro a que se refere o
Artigo 14, s#@o consideradas:

I - Begundo Tenente PM; os Aspirantes-a-0Oficial
PM
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I1 - Aspirante-a-Oficial PM:osalunos oficiais PM;
I1I - Terceiro Sargento PM: os alunos do Curso de
Formacdo de Sargentos PM; e
IV ~ Cabo PM: o0s alunos do Curso de Formagdo de
Soldados PM

SECAC  J¥II

DA DEMISSAO, DA PERDA DO POSTO E DA PATENTE E DA DECLARACAO
DE INDIGNIDADE OU INCOMPATIBILIDADE COM O OFICIALATO

Art. 103 - A demissdo da Polfcia Militar, aplica
da exclusivamente aos oficiais, se efetusa:

I - a pedido; e
It -~ "ex~officio*

Art. 104 - A demissdo a pedido sera concedida me
diante requerimento do interessado:

I - Sem indenizacioc aos cofres piblices, quande
contar mais de 05 {(cinco) anos de oficialato; e

IT - Com indenizagdo das despesas feitas pelo Es~
tado, com a sua preparacdc e formacao, gquando contar menos de 05
{cinco) anos de oficialato.

§ 1* - No caso de oficial ter feito qualquer cur
s0 ou estagic de duracio superior a 06 (seis) meses e inferior
ou igual a 18 (dezoito) meses, por conta do Estado, e nac tenha
decorrido mais de 03 (trés) anos do seu término, a demissfo so
serd concedida mediante indeniza¢l3o de todas as despesas corres -
pondentes ao referido curso ou estagio, acrescidas, se for o ca-
so, das previstas no Item II deste artigo e das diferencas de
vencimentos.

§ 2% - No caso do oficial ter feito qualquer cur
so ou estdgio de duragfo superior a 18 (dezoito) meses, por con-
ta do Estado, aplicar-se-d4 o disposto no parigrafo anterior, se
ainda ndo houver decorrido mais de 05 (cinco) anos de seu térmi-
no.

§ 3% - 0 oficial demissiondrio, a pedido nio te-
rd direito a qualquer remuneracso, sendo a sua situagho militar
definida pela Lei do Servigo Militar.
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§ 4% ~ O direito a demissio, a pedido, pode ser
suspenss, na vigéncia de estado de guerra, calamidade piblica,
perturbagio da ordem interna, estado de sitio ou em caso de mobi
lizacdo.

Art. 105 - O oficial da ativa empossado em cargo
piiblico permanente, estranho & sua carreira e cuja fungdo nao sg
ja a do magistério, serd imediatamente, mediante demissdo  “ex-
officio” por motivo, transferido para a reserva, onde ingressara
com o posto que possuia na ativa,'nio podendo acumular qualiquer
provento de inatividade com a remuneracio do cargo publico perma
nente.

' Art. 106 ~ QO oficial que houver perdido o posto
e 2 patente serd demitido "ex-officio”, sem direito a gualquer
remuneragio ou indenizacio e terd sua situacdo militar definida
pela do Servigo Militar.

Art, 107 - O oficial perderd o posto e a patente
se for declarado indigne do oficialato ou com ele incompativel
por decisfio do Tribunal de Justica do Estado, em decorréncia do
julgamento a que for submetido.

Paradgrafo Onico - O oficial declarado indigno do
oficialato, ou com ele incompativel e condenada'ﬁ'parda de posto
e patente, s6 poderd readquirir a situagdo policial-militar an-
terior por outra sentenga do Tribunal mencionado, nas condigdes
nela estabelecidas.
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dade para o oficialato, ou de incompatibilidade com o mesmo por
Jytgamento do Tribunal de Justiga do Estado, o oficial que:

I ~ for condenado por Tribunal Civil ou Militar
ena restritiva da libsrdade individual, superior a 02 (dois)
5. em decorréncia de sentenca condenatdria passada em julga-

II - for condenado por sentenca passada em julga
y por crime para os quais o CHdigo Penal Militar comina essas
nas acessoOrias e por crimes previstos na Legislagdo concernen
, & Sepuranca Nacional;

111 ~ incidir nos casos previstes em Lei peculiar
. potivam o julgamento por Conselho de Justificagdo e neste
+ cons iderado culpado; e

IV - tiver perdido a nacionalidade brasileira.
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SBCAO 1V
B0 LICENCIAMENTO

Art. 109 ~ 0 licenciamento do servigo ativo, a-
plicado ds pragas, se efetua:

I - a pedido; e
IT - "ex-officio"

§ 1° - O licenciamento a pedido poderi ser conce
dido, desde que ndo haia prejuizo para o servico, a praga engaja
da ou reengajada que conte, no minimo, a metade do tempo de ser-
vigo a que se obrigou.

- § 2% - 0 licenciamento "ex-offfcic” serd feito
na forma da legislacio peculiar:

a} por conclusdo de tempo de servico;
b) por conveniéncia do servico; e
c) a bem da disciplina.

§ 3% - 0 policial-militar licenciado nio tem di~
reito a qualquer remuneracfo e ter:i sua situacdo militar defini-
da pela Lei do Servigo Militar,

§ 4° - 0 licenciamento “ex-offfcio" a bem da dis
ciplina recebera o Certificado de Isengao prevista na Lei do Ser

vigo Militar.
Art. 110 -~ O Aspirante-a~Oficial PM e as demais

pragas empossadas em cargo publico permanente, estranho & sua
carreira e cuja fungio ndsc seja de magistério, serio imediatamen
te licenciados “"ex-offfcio", sem remuneragao,e terfio sua situa-
¢30 militar definida pela Lei do Servico Militar.

Art. 111 -~ O direito ao licenciamento a pedido
podera ser suspenso ha vigencia do estado de gusrra, calamidade
piblica, perturbagdo da ordem interna, estado de sftio ou estado
de mobilizac8o.

SECRO V
DA EXCLUSKO DA PRACA A BEM DA DISCIPLINA

ﬂ%«' Art. 112 - A exclusio a bem da disciplina serd a
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plicada "ex-offfcio" ac Aspivante-a-Oficial PM ou #s Pracas com
estabilidade assegurada:

1 - Sobre as quais houver pronunciado tal sem ~
tenga o Conselho Permanente de Justica ou haverem sido condena-
das em sentenga passada em julgado por aquele Conselho ou Tribu
nal Civil 3 pena restritiva da liberdade individual, superior a
02 (dois) anos, ou nos crimes previstos na legislacdo especial
concernente & Seguranca Nacional.

I - Sobre as quais houver pronunciado tal sen -
tenga o Conselho Permanente de Justica, ou haverem perdido a na
cionalidade brasileira:

111 - Que incidirem nos casos que motivarem o }g&
gamento pelo Conselho de Disciplina previsto no Artigo 48 ¢ nes
te forem considerados culpados.

Paragrafo Onico - O Aspirante-a-Oficial PM ou a
Praga com estabilidade assegurada, que houver sido exclufda a
bem da disciplina, $6 poderd readquirir a situacdo policial-mi-

litar anterior:

a) por outra sentenc¢a do Conselho Permanente de
Justiga e nas condicdes nela estabelecidas
se a exclusdo for consequéncia de gentenca
daguele Conselho; e

b} por decisac do Comandante Geral da Polfcia
Militar, se a exclusdo for consequéncia de
ter sido julgado culpado em Conselho de Dis-
ciplina.

Art. 113 - £ de competéncia do Comandante Geral
da Policia Militar o ato de exclusdo a bem da disciplina do As~
pirante-a-Oficial PM, bem como das Pragas com estabilidade asse

gurada,

Art. 114 - A exclusdo da Praca a bem da disci -
ir plina, acarreta a perda do seu grau hierdrquico e n3o a isenta



das indenizacles dos prejulzos causados & Fazenda Estadual ou a

terceires, nem das sances decorrentes de semtenga judicial.

Pardgrafo Unico ~ A praga excluida a bem da dis-
ciplina ndo terd direito a gualquer remuneracdc ou indenizagdo e
a sua situagdo militar serd definida pela Lei do Servigo Mili

tar

SECAO VI

DA DESERCAO

Art. 115 - A desergdo do policial-militar acarre

L3 v ’ : L3 . - o - > ’ '
ta uma interrupgac do servigo policial-militar, com a consequen-
te demissdo "ex-officio" para o oficial, ou exclusdo do service

ativo, pars a Praga.

§ 1® - A demissfio do Oficial ou exclusio da Pra-
¢a com estabilidade assegurada, processar-se-a apos 01 (hum) ano
de agregagho, se ndo houver captura ou apresentacic voluntaria

antes deste prazo.

2® - A praga sem estabilidade assegurada sera
automaticamente excluida, apds oficialmente declarada deserto
TH.

§ 3 - O policial-militar desertor, que for cap
turado ou que se apresentar voluntariamente, depois de haver si
do demitido ou excluido, sera reincluide no servigo ativoe a
seguir agregado para se ver processar, obedécidos os critérios
_previstﬂs no Decreto-Lei n® 1.002, de 21.10.69 do C.P.P.M.

§ 42 - A reinclusao em definitivo do policial-mi

litar, de que trata o paragrafo anterior, dependerd da sentenca
at. do Conselho de Justiga.



45

SECRO VII
DO FALECIMENTO E DO EXTRAVIO

Art. 116 - O falecimento do policial-militar da 2
tiva acarrets interrupgfo do servigo policial-militar, com conse -
gliente desligamento ou exclus@e do servigo ative, a partir da data
da ocorréncia do Sbito.

Art, 117 - O extravio do policial-militar da ativa
acarreta interrupciio do servico policial-militar com conseqllente a-
fastamento tempqréria do servigo ative, a partir da data em que o
mesmo for oficialmente considerado extraviado.

§ 1¢ - O desligamento do servico ativo serd feito
06 (seis) meses apfs a agregagdo por motivo de extravio.

§ 2 - Em caso de naufrigio, sinistro adreon, catds
trofe, calamidade piblica ou outros acidentes oficialmente reconne~
cidos, o extravio ou o desaparecimento do policial-militar da ativa
serd considerado como falecimento, para fins deste Estatuto, tdo lg
go sejam esgotados os prazos maximos de gﬁSsivel sobrevivencia ou
quando se déem por encerradas as providencias de salvamento.

Art. 118 - O reaparecimento do pelicial-militar ex
traviado ou desaparecido, jﬁ desligado do servico ativo, resulta em
sua reinclus@io e nova agregacdo, enquanto Se apurarem as Causas que
deram crigem a seu afastamento.

Parigrafo Onico ~ O policial-militar reaparecido
serd submetido a Conselho de JustificacBo ou a Conselho de Discipli
na, por decisdo do Comandante Ceral da Policia Militar, se assim
for julgado necessario.

CAPTTULY I3
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 119 - 0s policiais~militares comegam a contar
tempo de servico na Policia Militar a partir da data de sua inclu -
80, matricula em Orgdo de formacdo de policiais~militares ou nome-
agiio para posto ou graduacdo na Policia Militar.

§ 1* - Considera-se como data de inclusiao, para
% fins deste artigo:



a) a data do ato em que o Policial-Militar & consji
derado inclufdo em uma Organizag¢do Policial-Mi~
litar;

b) a data de matricula em orgdc de formagio de po-
liciais-militares; e

¢) a data de apresentacgic a pronto para o servigo,
em caso de nomeacdo,

§ 29 - 0 policial-militar reincluido comega a con-
tar tempo de servige na data da reinclusdo.

§ 3% - Quando, por motivo de forga maior oficial -
mente reconhecide (inundacBo, naufragio, incéadio, sinistro aéreo e
outras calamidades), faltarem dados para a contagem de tempo de ser
vigo, cabera ao Gam&n&ante da Policia Militar arbitrar o tempo a
ser computado para cada caso particular, de acordo com 05 elementos
disponiveis.

Art. 120 -~ Na apuracdo do tempo de servigo do polj
cial-militar serd feita a disting3o entre:

I - tempo de efetiveo servigo; e
Il - anos de servigo.

Art. 121 - Tempo de efetivo servigo & o espaco de
tempo, computado dia a dia, entre a data de inclusBio e a data limi-
te estabelecida para a contagem ou a data do desligamento do servi-
co ative, mesmo que tal espaco de tempo seja parcelado.

§ 1° - Berd também como tempo de efetivo servigo,o
tempo passado dia & dia pelo policial-militar na reserva remunerada,
gque for convocado para o exercicio de fungBes policiais-militares
na forma do artigo 92,

§ 2¢ - NEo serdo deduzidos do tempo de efetivo ser
vigo, além dos afastamentos previstos no artigo 63, os pericdos em
gue o policial-militar estiver afastade do exercicio de suas fun -
¢Ses em gozo de licenca especial.

§ 3? -~ Ao tempo de servigo de que tratam este arti
go e pardgrafos anteriocres, apurado e totalizado em dias, serd apli
cado o divisor 365 (trezentos e sessenta e cinco}, para a correspon
dente obtengio dos anos de efetivo servigo.

Art. 122 - "Anos de Servico™ & a expressdo que de~

Y.



L":sif-""/&" ey

sfgna o tempo de efetivo servigo a que se refere o artigo 121 e
seus paragrafos, com os seguintes acréscimos:

I - tempo de servigo federal, estadual ou municipal,
prestado pelo policial-militar anteriormente % sua inclusfo, matri-
cula, nomeacdo ou reinclusdo na Policia Militar.

I1 - 01 (hum) ano para cada 05 {(cinco) anos de efeti
vo servico prestado pelo oficial do Quadrg de Saiide, até que este
acréscimo complete o total de anos de duraglo normal do curso uni ~-
versitdrio correspondente, sem superposigfio a qualquer tempo do sey
wigo policial-militar ou piiblico eventualmente prestado durante &
realizacio deste mesmo Curso;

II1 - tempo relative a cada licenca especial ndo goza
da, contada om dobro;

§ 1° - Os acrdscimos a que se referem os Itens I e
111 serdo computados somente no momento de passagem do policial-mi~
litar para a situag¢8o de inatividade, e para esse fim,

§ 2° - O acréscimo a que se referem os itens I ¢
111 serd computado somente no momento de passagem do policial-mili-
tar para a situaglo de inatividade, e, nessa situwacdo, para  todos
os efeitos legais, inclusive quanto & percepgiio definitiva de grati
flcagaa de tempo de servigo e de adicional de inatividade.

§ 39 - O disposto no item II deste artigo aplicar~
-se-3, nas mesmas condigbes e na forma da legislagdo peculiar, aos
possuidores de curso universitidrio, reconhecido oficialmente, (ue
venham a ser aproveitados como oficiais da Policia Militar, desde
qué este curso seja requisito essencial para o seu aproveitanento.

§ 4° - N3o & computiivel para efeito algum, o tempo:

a) que ultrapassar de 01 (hum) ano, continuo ou nao
em licenca para trataments de saiide de pessoa da
familia;

b} passade em licenga, para tratar de interesse paxy
ticular;

¢} passado como desertor;

d) decorrido em cumprimento de pena de suspensio do
exercicio do posto, graduagio, carge ou funcio,
por sentenga passada em julgado; e

e} decorride em cumprimento de pena restritiva da

x . 1iberdade, por sentenga passada em julgado, des-






